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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

В условиях модернизации системы образования одной из основных 

задач высшей школы является формирование ключевых компетенций 

будущих выпускников. Компетентностный подход предполагает 

формирование общекультурной и специфической (профильной) культуры 

обучающихся, создание условий для самоопределения и самореализации 

их потенциальных возможностей в процессе обучения. 

Данная дисциплина позволяет погрузить студентов в теорию и 

практику компетентностного подхода с учетом особенностей своего 

учебного предмета и его конкретной специфики. 

1. Цели и задачи освоения дисциплины «Технология реализации 

компетентностного подхода в обучении в системе подготовки будущих 

учителей». 

Цель освоения дисциплины: ознакомить слушателей курса с 

сущностными, функциональными, содержательными и процессуальными 

характеристиками компетентностного подхода в подготовке учителей, 

раскрыть его роль и место в условиях активного использования средств 

ИКТ в системе образования.  

Задачи освоения дисциплины:  

- раскрыть сущность, цели, задачи и особенности компетентностного 

подхода в подготовке учителей;  

- раскрыть понятия «компетенция», «компетентность»;  

- раскрыть содержательные характеристики компетентностного 

подхода в подготовке учителей;  

- раскрыть процессуальные характеристики компетентностного 

подхода в педагогическом образовании;  

- показать роль компетентностного подхода в развитии современного 

образования.  
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Для успешного освоения дисциплины слушатель должен владеть 

педагогическими категориями. Слушатель должен уметь работать с 

научными текстами, последовательно и грамотно формулировать и 

высказывать свои мысли, используя научную терминологию. Слушатель 

курса должен владеть основными методами, способами и средствами 

получения, хранения, переработки информации, навыками устной и 

письменной речи. 

Компетенции слушателей, формируемые в результате освоения 

курса:  

В результате освоения учебного курса слушатель должен:  

Знать: 

 - сущность, цели, задачи и особенности компетентностного подхода в 

образовании;  

- понятия «компетенция», «компетентность»;  

- содержательные и процессуальные характеристики 

компетентностного подхода в образовании;  

- критерии технологической компетентности воспитателя / педагога / 

психолога.  

Уметь: 

 - определять роль компетентностного подхода в условиях активного 

использования ИКТ в обучении и в развитии современного образования.         

Владеть: 

- категориями компетентностного подхода. 
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Результатом освоения учебной дисциплины является овладение 

обучающимися следующими компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ОПК-7 готов использовать знание нормативных документов и знание 

предметной области в культурно-просветительской работе 

ОПК10  способен принимать участие в междисциплинарном и 

межведомственном взаимодействии специалистов в решении 

профессиональных задач 

ОПК13 способен решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности 

ПК-29 способен формировать психологическую готовность будущего 

специалиста к профессиональной деятельности 

ПК-31 способен использовать и составлять профессиограммы для 

различных видов профессиональной деятельности 

ПК-32 способен проводить консультации, профессиональные 

собеседования, тренинги для активизации профессионального 

самоопределения обучающихся 
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4. Структура и содержание дисциплины  

4.1 Структура дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетной единицы – 36 

часов. 

Аудиторные занятия - 14 ч. (6 ч. - лекции и 8 ч. - семинары), 

самостоятельная работа - 22 ч. 

Темы и их краткое содержание: 

Тема 1. Современное состояние и основные направления развития 

образования. Сущность компетентностного подхода. Программа 

модернизации образования. Преподавание дисциплин педагогического 

цикла в системе подготовке учителей в условиях компетентностного 

подхода. 

Тема 2. Субъектность личности студента в условиях 

компетентностного подхода. Культурно-историческая традиция и ее 

отражение в технологиях современного образования. Комплексная оценка 

личности студента педагогического ВУЗа в условиях компетентностного 

подхода. Развитие личности будущего учителя в условиях 

компетентностного подхода. 

Тема 3. Технологическая культура учителя. Нормативные требования 

к технологической компетентности педагога в условиях 

компетентентностного подхода. Профессиональная компетентность 

учителя. 

Тема 4. Технология и теория обучения дисциплинам педагогического, 

психологического и методического цикла в условиях современного 

обучения. Цели и задачи современного педагогического образования. 

Активное использование ИКТ и интерактивные методы обучения. 

Проблемно-поисковые методы обучения. Практико-ориентированное 

обучение. 
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Тема 5. Особенности реализации технологий обучения в творческой 

деятельности учителя в условиях компетентностного подхода. Системно-

деятельностные технологии обучения педагогическим и методическим 

дисциплинам. Проектное обучение. Функции и структура проектного 

обучения.  

Тема 6. Традиции и инновация в условиях компетентностного 

подхода. Инновационная деятельность учителя в условиях 

компетентностного подхода. Контроль результатов учебной деятельности 

при компетентностном подходе как педагогическая проблема. 

Тема 7. Технология самостоятельной работы учащихся и студентов 

при компетентностном подходе. Сущность и значение самостоятельной 

работы студентов. Формирование и развитие самообразовательной 

компетентности обучающегося. 

 

5. Темы практических занятий. 
Практическое занятие №1. Cоциокультурные предпосылки 

возникновения компетентностного подхода.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Противоречия, возникающие в работе образовательных учреждений. 

2. Снижение качества образовательных услуг. Информатизация 

общества. 

3. Интенсивное развитие техники и технологий производства. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Назовите основные принципы компетентностного подхода. 

2. Перечислите основные этапы реализации компетентностного подхода. 

3. Охарактеризуйте понятия «компетентность» и «компетенция», укажите 

принципиальные отличия. 
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Практическое занятие № 2.  
Компетентность как результат педагогического образования.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Сравнение последних парадигм педагогического образования, 

выявление их достоинств и недостатков. 

2. Анализ результатов педагогического образования в эпоху каждой 

парадигмы.  

3. Особенности компетентностной парадигмы педагогического 

образования. Структура компетентности. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Перечислите основные группы компетенций, по каким основаниям 

проводится их классификация. 

2. Назовите основные противоречия, которые возникают при 

реализации компетентностного подхода. 

3. Как определяется содержание педагогической компетенции, 

приведите пример. 

 

Практическое занятие № 3. 
Изменение целей обучения дисциплин педагогического и 

методического цикла при реализации компетентностного подхода.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Понятие цели обучения, ее место в структуре познавательной 

деятельности учащихся.  
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2. Требования к постановке цели на современном этапе развития 

педагогического образования.  

3. Специфика содержания целей педагогического образования при 

компетентностном подходе. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Кратко расскажите о механизме реализации компетентностного 

подхода в школе. 

2. Укажите принципы, основания и критерии для отбора содержания и 

видов деятельности школьников при реализации компетентностного 

похода. 

3. Опишите достоинства и недостатки реализации предметно-

ориентированного подхода. 

 

Практическое занятие № 4. 
Изменение содержания обучения при реализации компетентностного 

подхода.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Принципы, основания и критерии для отбора содержания учебного 

материала.  

2. Специфика реализуемого подхода: практическая направленность 

обучения, связь с жизнью и ее проблемами, использование 

современных достижений науки и техники, связь программного и 

дополнительного материала. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Опишите достоинства и недостатки реализации личностно-

ориентированного подхода к обучению. 
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2. Укажите достоинства и недостатки реализации деятельностного 

подхода к обучению. 

3. Укажите достоинства и недостатки реализации компетентностного 

подхода к обучению. 

 

Практическое занятие № 5. 
Проектирование деятельности субъектов обучения при реализации 

компетентностного подхода.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Определение обучающего взаимодействия.  

2. Требования к отбору видов деятельности субъектов обучения. 

3. Самостоятельная деятельность, проектная, исследовательская 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Назовите основные отличия компетентностного подхода от 

традиционного обучения. 

 

Практическое занятие № 6. 
Изменение форм диагностики оценки образовательных результатов 

при реализации компетентностного подхода.  

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Комплексная педагогическая диагностика  

2. Собственная практика решения проблем повышения объективности 

оценивания, результатов процесса обучения, при реализации 

компетентностного подхода; 
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Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Опишите достоинства и недостатки реализации личностно-

ориентированного подхода. 

2. Укажите достоинства и недостатки реализации деятельностного 

подхода. 

3. Укажите достоинства и недостатки реализации компетентностного 

подхода. 

 

Практическое занятие № 7. 
Проблемы отбора содержания учебного предмета при реализации 

компетентностного подхода. 

Содержание 
Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Достоинства и недостатки реализации компетентностного подхода в 

решении проблем педагогического образования 

2. Предложения по преодолению трудностей при реализации 

компетентностного подхода в ОУ. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Кратко расскажите о механизме реализации компетентностного 

подхода в школе. 

2. Укажите принципы, основания и критерии для отбора содержания и 

видов деятельности школьников при реализации компетентностного 

похода. 

3. Опишите достоинства и недостатки реализации предметно-

ориентированного подхода. 
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Практическое занятие № 8. 
Проблемы выбора видов учебно-познавательной деятельности при 

реализации компетентностного подхода 

Каждый слушатель к практическому занятию готовит следующие 

сообщения: 

1. Принципы, основания и критерии для отбора содержания учебного 

материала.  

2. Специфика реализуемого подхода: практическая направленность, 

связь с жизнью и ее проблемами, использование современных 

достижений науки и техники, связь программного и 

дополнительного материала. 

Вопросы для контроля и самоконтроля 

1. Сформулируйте результат обучения школьников при реализации 

компетентностного подхода. 

2. Охарактеризуйте проблемы контроля и оценки деятельности 

учащихся при реализации компетентностного подхода и опишите, 

как эти проблемы решаются в вашей профессиональной 

деятельности. 

3. Укажите трудности при реализации принципа преемственности, в 

процессе использования компетентностного похода. 

 
В процессе изучения дисциплины используются не только 

традиционные технологии, формы и методы обучения, но и интерактивные 

технологии, формы и методы обучения: технология проектного обучения, 

активное использование ИКТ в обучении, лекция с элементами 

проблемного изложения, лекция-презентация и др. 
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